
SOLLICITEREN

Creaplan	–	Key	Account	Manager

Op	zoek	naar	een	Key	Account	Manager
Als	commercieel	talent	met	ervaring	binnen	projectverkoop	bouw	je	samen	met	de	klant	aan	een	uniek
project	binnen	standenbouw	en/of	interieur.

Niet	alleen	ben	je	verantwoordelijk	voor	de	bestendiging	van	je	eigen	klantenportefeuille,	maar	bovendien
speel	je	gevat	in	op	de	nieuwe	opportuniteiten	binnen	de	markt.

Je	bent	een	gedreven	relatiebouwer	die	lange	termijn	relaties	hoog	in	het	vaandel	draagt	en	profileert	je	als
een	professionele	gesprekspartner.

Samen	met	het	ontwerpteam	volg	je	de	standenbouw	en/of	interieur	projecten	op	van	A	tot	Z.	Dankzij	je
vlotte	communicatiestijl	weet	je	je	collega’s	op	correcte	wijze	te	briefen.

Je	rapporteert	rechtstreeks	aan	de	commercial	director.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Je	genoot	een	Master	opleiding.

Naast	kennis	van	het	Nederlands,	is	een	sterke	kennis	van	het	Engels	en	Frans	een	belangrijke	troef.

Je	hebt	bij	voorkeur	affiniteit	met	interieur	en	design.	Ervaring	binnen	projectverkoop	is	een	sterke
meerwaarde.

Je	hebt	een	mooie	ervaring	binnen	een	B2B-sales	rol.

Je	werkt	gestructureerd,	planmatig	en	resultaatgericht.	Hierdoor	slaag	je	er	in	om	het	overzicht	over	jouw
projecten	te	bewaren.

Je	bent	een	enthousiast	persoon	die	anderen	kan	overtuigen	en	hebt	ervaring	met	onderhandelingen	op	hoog
niveau.

Wat	bieden	wij	jou	aan?
In	deze	uitdagende	job	krijg	je	de	kans	mee	te	werken	aan	zeer	afwisselende,	high	end	projecten	waarbij	je
door	een	vlotte	rotatie	qua	projecten	veel	variatie	in	de	job	krijgt.

Je	komt	terecht	in	een	sterk	groeiend	bedrijf,	binnen	een	unieke	sector	met	oog	voor	persoonlijke
ontwikkeling	en	opportuniteiten.	We	voorzien	zowel	interne	opleidingen	door	onze	ervaren	collega's	als
externe	opleidingen	waar	nodig.

Je	maakt	deel	uit	van	een	hecht	team	binnen	een	bedrijf	met	aangename	werksfeer	en	unieke	teamspirit.

We	organiseren	regelmatig	teamactiviteiten	met	alle	collega's	binnen	Creaplan.	(Nieuwjaarsreceptie,
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personeelsfeest,	teambuilding,	tussentijdse	evenementen,...).	Daarnaast	zorgen	we	ook	graag	op	andere
gebieden	voor	de	gezondheid	van	onze	mensen	met	oa.	wekelijks	fruit	of	soep,	2-wekelijkse	sportsessie	door
een	personal	trainer,	paddelsessies,...

Gezien	onze	drukke	seizoenen	vragen	we	flexibiliteit	maar	geven	jou	deze	ook	graag	flexibiliteit	doorheen
het	jaar	alsook:

-	Mogelijkheid	tot	2	dagen	telewerk	per	week

-	Glijdende	werkuren

Naast	een	aantrekkelijk	loonpakket	volgens	kennis	en	ervaring	vullen	we	dit	graag	aan	met	maaltijdcheques,
eco-cheques,	groepsverzekering,	hospitalisatie	en	jaarlijkse	bonus.

http://www.creaplan.be/

http://www.creaplan.be/

